附件一

	上饶市上丰矿业有限公司2022年招聘岗位一览表

	序号
	岗位名称
	招聘

人数
	学历
	专业
	年龄（算至2022年3月7日）
	其他要求
	笔试科目

	1
	技术员
	1
	本科及以上
	地质类、矿业类采矿工程、矿物加工工程
	40周岁以下

	二年以上相关工作经验，熟悉非金属采矿工作，同等条件下拥有矿业工程建造师资格证书优先。
	专业题



	2
	质量检测员


	1
	本科及以上
	化学类、材料类材料化学
	40周岁以下
	有二年以上相关工作经验，熟悉质量检测检验工作，具有一定的非金属行业基本知识。
	

	3
	安全管理员
	1
	本科及以上
	安全科学与工程类
	40周岁以下
	有二年以上相关工作经验，熟悉安全管理相关法律法规，同等条件下拥有安全员资格证书优先。
	

	4
	生产管理员
	1
	本科及以上
	管理科学与工程类管理科学、工程管理、工程造价
	40周岁以下
	有二年以上相关工作经验，熟悉工程造价管理业务知识，同等条件下拥有造价员资格证书优先。
	

	5
	销售管理员
	1
	本科及以上
	工商管理类、经济学类、财政学类、金融学类、经济与贸易类
	35周岁以下
	有一年以上相关工作经验，通晓营销管理方面的理论知识，具有较好的沟通协调能力。
	综合基础知识

	6
	采购管理员
	1
	本科及以上
	工商管理类、经济学类、财政学类、金融学类、经济与贸易类
	35周岁以下
	有一年以上相关工作经验，熟悉招投标流程，具有合同管理、物质采购等方面的专业知识。
	

	7
	法务专员
	1
	本科及以上
	法学类
	35周岁以下
	有一年以上相关工作经验，熟悉《合同法》《公司法》等法律法规，具有良好的沟通能力和文字功底，同等条件下拥有律师资格证书优先。
	

	8
	人力资源管理员
	1
	本科及以上
	工商管理类、公共管理类
	35周岁以下
	有一年以上相关工作经验，了解现代企业人力资源管理模式，熟悉国家人力资源管理相关法律法规。
	

	9
	文化宣传员
	1
	本科及以上
	中国语言文学类、新闻传播学类、政治学类、音乐与舞蹈学类、戏剧与影视学类
	35周岁以下
	有一年以上相关工作经验，能熟练使用各类办公软件，具有良好的写作能力。
	

	10
	会计核算员
	1
	本科及以上
	会计学、审计学
	35周岁以下
	有一年以上相关工作经验，能熟练使用财务软件及办公软件，熟悉财务管理、会计、税法等专业知识，同等条件下拥有会计师资格证书优先。
	


